DOM STAREJSIH DBEANDOV VARSTVO ()SEBR]]I P()l)%l\()\

OBVESTILO POSAMEZNIKOM PO 13. CLENU SPLOSNE
UREDBE O VARSTVU PODATKOV (GDPR) GLEDE
OBDELAVE OSEBNIH PODATKOV - za zaposlene delavce
zavoda

na podlagi Evidence zaposlenih delavcev / kadrovske
evidence in drugih evidenc, ki se nanasajo na zaposlene v
Domu starejsih obcanov FuZzine

Opomba: Evidence, ki jih obdelujemo v Domu starejsih ob¢anov Fuzine, so
priloga Pravilnika o tehni¢nih in organizacijskih ukrepih za obdelavo osebnih
podatkov skladno z dolocbami Splosne uredbe o varstvu osebnih podatkov
(GDPR) in so vam ves Cas na voljo na spletni strani zavoda

1. Upravljavec zbirke osebnih podatkov: Dom starejSih obfanov Fuzine,
Nove FuZine 40, 1000 Ljubljana, T: 01 58 74 620, E: tajnistvo@dso-fuzine.si,
W: www.dso-fuzine.si

2. Kontakti pooblas¢ene osebe za varstvo osebnih podatkov (ang. DPO),
Omnimodo, d.0.0., T: 01 23 223 47, E: dpo@omnimodo.si

3. Namen obdelave osebnih podatkov: Obracun in izplacilo place, Obracun in
izpla¢ilo prevoza na in z dela, Obracun in izplacilo regresa za letni dopust,
Izraéun letnega dopusta, Obracun in izplacilo nadomestila place, Obracun in
izplaCilo ostalih dohodkov iz delovhega razmerja (jubilejne nagrade,
solidarnostne pomoci ipd.), Urejanje pravic in obveznosti iz delovnega razmerja,
Izdelava statisti¢nih analiz - identiteta oseb ne sme biti razvidna, Promocija
zavoda

4. Vrste osebnih podatkov, ki se obdelujejo: Ime in priimek, Sifra, EMSO in
kraj rojstva, Drzavljanstvo, Davina Stevilka, Status, Naslov stalnega in
morebitnega zalasnega prebivalis¢a, Transakcijski racun in naziv banke,
DoseZena izobrazba, Elektronski naslov, Delovna doba, Delovho mesto, Podatki
o pretekli zaposlitvi, Podatek o stevilu konfekcije in Stevilki obutve, Starost
mladoletnih otrok, Zdravstveni podatki, kadar so le ti potrebni, Socialni podatki,
kadar so le ti potrebni, Dokumentacija o delovnem dovoljenju delavca (v
primeru, da delavec ni drzavljan RS), Prijava na prosto delovho mesto, s
spremno dokumentacijo, Podatki o pogodbi o zaposlitvi (sklenitev, prenehanje),
Potrdila o izobrazbi, drugih izobraZevanjih in sposobnostih (varstvo pri delu ...),
Ocene delovne uspe$nosti, Podatki o evidentiranju delovnega ¢asa, Delovni Cas
in izraba presezkov ur, Dokumentacija o preventivnih obdobnih pregledih,



Dokumentacija vseh vrst delovnih uspesnosti, Druga dokumentacija v zvezi s
pravicami in obveznostmi iz delovnega razmerja (kategorija invalidnosti,
omejitve ...), Dokumentacija o poskodbah pri delu

5. Vrste osebnih podatkov, ki se obdelujejo in za katere je potrebno
soglasje posameznika: Zasebni elektronski naslov, zasebna telefonska
Stevilka, priimek ob rojstvu, fotografija, podatki o druZinskih ¢lanih - ime in
priimek, spol, datum rojstva, videoposnetek - namen je promocija zavoda

6. Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: Obdelava je potrebna za
izvajanje pogodbe ali na podlagi soglasja posameznika, kjer je to oznaceno
(tocka 5 tega obvestila).

7. Obrazlozitev zakonitih interesov: /

8. Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, ¢e obstajajo:
sluzba varstva pri delu, svetovalec za kadre, izvajalec zdravnigkih pregledov,
pooblasc¢ena oseba za varstvo podatkov, uradna oseba za posredovanje
informacij javnega znacaja, izvajalec supervizije, razvijalci in vzdrzevalci
programske opreme, prejemniki promocijskih materialov (promocija zavoda),
obiskovalci spletne strani zavoda in druzbenih omrezij zavoda (promocija
zavoda)

9. Informacije o prenosih osebnih podatkov v tretjo drzavo ali
mednarodno organizacijo: Osebnih podatkov ne prenasamo v tretje drzave, ki
jih Evropska komisija ne bi opredelila kot drzave z ustrezno ravnijo varstva
osebnih podatkov. Spisek se nahaja na: https://ec.europa.eu/info/law/law-
topic/data-protection/international-dimension-data-protection/adequacy-

decisions_en V primeru prenosa v tretje drzave sklenemo z obdelovalcem
podatkov v tretji drzavi ustrezen sporazum o obdelavi osebnih podatkov.

10. Obdobje hrambe osebnih podatkov ali, kadar to ni mogoce, merila, ki
se uporabijo za dolocitev tega obdobja: Obdobje hrambe osebnih podatkov
v Domu starejsih obcCanov FuZine je doloceno v skladu z dolodili Zakona o
delovnih razmerjih (UL RS, §t. 21/13 in nasl. - ZDR-1), Zakona o evidencah dela
na podrocju socialne varnosti, (UL RS, $t. 40/06 - ZEPDSV) ter Zakona o varstvu
dokumentarnega in arhivskega gradiva ter arhivih (UL RS, st. 30/06 in 50/14 -
ZVDAGA). V primerih posameznikove privolitve / soglasja je obdobje hrambe do
preklica privolitve oziroma soglasja.

11. Informacije o obstoju pravic posameznika, da lahko zahteva dostop
do osebnih podatkov in popravek ali izbris osebnih podatkov ali
omejitev, ali obstoj pravice do ugovora obdelavi in pravice do
prenosljivosti podatkov: V zvezi s hranjenimi osebnimi podatki imate moznost
uveljaviti pravico do dostopa, popravka ali izbrisa osebnih podatkov, omejitve
obdelave osebnih podatkov ali do ugovora in prenosljivosti pri Pooblasceni osebi
za varstvo osebnih podatkov v Domu starejsSih obcanov FuZine, ki je
Omnimodo, d.o.o0., E: dpo@omnimodo.si, T: 01 232 23 47, N: Barjanska
cesta 68, 1000 Ljubljana.

12. Informacija o pravici do preklica privolitve / soglasja, kadar
obdelava temelji na privolitvi: Privolitev / soglasje lahko kadar koli preklicete,



ne da bi to vplivalo na zakonitost obdelave podatkov, ki se je na podlagi
privolitve izvajala do njenega preklica.

13. Informacija o pravici do vlozitve pritozbe pri nadzornem organu:
Pritozbo lahko podate Informacijskemu pooblaséencu (naslov: Dunajska 22,
1000 Ljubljana, e-naslov: gp.ip@ip-rs.si telefon: 012309730, spletna stran:

WWW.ip-rs.si)

14. Informacija o obveznosti zagotovitve osebnih podatkov: Zagotovitev
osebnih podatkov je pogodbena obveznost na podlagi pogodbe o zaposlitvi.
Posameznik mora te osebne podatke zagotoviti. V primeru, da posameznik ne
posreduje osebnih podatkov, ki jih je potrebno obdelati za potrebe zaposlitve v
Domu starejSih obcanov Fuzine (z izjemo osebnih podatkov, za katere je
potrebno soglasje posameznika), podpis pogodbe o zaposlitvi ni mogoc.

15. Informacija o obstoju avtomatiziranega sprejemanja odlocitev,
vkljuéno z oblikovanjem profilov: Dom starejSih ob¢anov FuZine ne oblikuje
avtomatiziranega sprejemanja odlocitev v zvezi z osebnimi podatki, vklju¢no z
oblikovanjem profilov.






